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NORMAS DE ETICA E CONDUTA
|I. Apresentacao
Missao: desenvolver argumentos consistentes e inspirar decisoes.
Visao: ser referéncia em técnica juridica, gestao de adversidades e ética profissional.

Valores: (a) responsabilidade e autonomia na atuagao perante os orgaos publicos; (b)
integridade nas relagoes profissionais; (c) respeito as pessoas e valorizagao do trabalho em
equipe; (d) permanente capacitagao juridica e multidisciplinar; e (e) discricao e sigilo na gestao de
dados e informagoes.

(a) responsabilidade e autonomia na atuagao perante os orgaos publicos; (b) integridade nas
relagoes profissionais; (c) respeito as pessoas e valorizagio do trabalho em equipe; (d)
permanente capacitagao juridica e multidisciplinar; e (e) discrigao e sigilo na gestao de dados e
informagoes.

Considerando a cultura institucional e atento as disciplinas e normas de integridade (Compliance),
o Escritério dispoe, nesta oportunidade, sobre suas normas de ética e conduta, as quais estao
em plena consonancia com as regras previstas no Estatuto da Ordem dos Advogados do Brasil e
no Cédigo de Etica e Disciplina da OAB e que devem nortear a atuagio do Escritério e de todos
os seus colaboradores.

2. Atuacao Profissional

2.1 Nossa atuagao profissional se pauta pelas normas do Estatuto da Ordem dos Advogados do
Brasil, no Codigo de Etica e Disciplina da Ordem dos Advogados do Brasil e nos Regimentos
Internos dos Tribunais, tendo sempre como compromisso a defesa da democracia e dos direitos
fundamentais.

Todos os profissionais da equipe devem conhecer as regras que orientam a atividade da
advocacia e demonstrar compromisso com os valores democraticos. O escritério se
compromete a conhecer e observar o Programa de Compliance de cada cliente.

2.2 Todos os profissionais da equipe se comprometem a zelar pela imagem pessoal e
profissional, dentro e fora do ambiente de trabalho, em suas diversas atividades.

A participagao em redes sociais deve se orientar pelo respeito a diversidade, a liberdade de
expressao, ao pluralismo politico e a tolerancia religiosa, sendo inadmissivel qualquer
manifestagao discriminatoria.

2.3 O escritorio prima pelo respeito, cordialidade e companheirismo no ambiente de trabalho,
reconhecendo-os como condigoes para o desenvolvimento profissional individual e coletivo.

Valorizamos o trabalho em equipe e acreditamos no potencial criativo de cada profissional.

Nas reunices de trabalho, todo profissional tera liberdade e autonomia para apresentar seu
ponto de vista e contribuir para a realizagao da defesa.
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2.4 A disponibilidade e atengao para com o cliente, o planejamento de cada defesa e a revisao de
estratégias sao premissas que orientam a nossa atuagao.

O escritério incentiva a capacitagao permanente de seus profissionais, bem como a formacgao
multidisciplinar direcionada a enriquecer a pratica juridica.

2.5 Os profissionais assumem o compromisso de preparagio adequada para as reunioes,
audiéncias e sustentagoes orais.

2.6 O escritorio respeita a privacidade do cliente e valoriza a discrigao.

Todos os profissionais tém consciéncia de que nao devem comentar detalhes de casos concretos
em ambientes externos.

A relagao com a imprensa, em casos de repercussao, deve ser sempre precedida de autorizagao
do cliente e limitada a esclarecimentos pontuais, vedada a antecipagao de teses.

A participagao em veiculos de midia podera ser realizada pelos profissionais do escritorio, desde
que se atenham a questoes juridicas em geral.

2.7 Os advogados adotam a politica de prevengao de conflitos.

Antes de aceitar o patrocinio de um novo caso, todo advogado deve verificar a existéncia de
eventual conflito de interesse com outros clientes.

Todos os advogados se comprometem a reportar informagoes sobre as novas contratagoes e a
disponibilizar, internamente, relatério para consulta e mapeamento de interesses conflitantes.

Em investigagoes ou processos nos quais haja pluralidade de investigados ou acusados, o
advogado responsavel devera aferir a existéncia de interesses conflitantes.

Na hipotese de existéncia do conflito, os profissionais do escritério deverao definir, em
conjunto, a viabilidade da prestacao de servigos.

2.8 O escritorio promovera a renuncia do mandato sempre que os interesses do cliente se
mostrarem incompativeis com as regras do Codigo de Conduta, o Programa de Compliance, o
Estatuto da Ordem dos Advogados do Brasil e o Cédigo de Etica e Disciplina da Ordem dos
Advogados do Brasil.

Nos termos do Codigo de Etica e Disciplina da Ordem dos Advogados do Brasil, a rendncia ao
patrocinio de qualquer cliente devera ser realizada no processo sem referéncia ao motivo de
incompatibilidade.

3. Relacionamento com clientes
3.1 A prestacao de servicos devera ser formalizada em contrato especifico.

32 O planejamento, a execu¢do e a revisaio das estratégias processuais serao,
impreterivelmente, compartilhadas com o cliente. Os profissionais se responsabilizam no limite
das informagoes prestadas pelo cliente.
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4. Gestao de dados e informacoes

4.1 Em atengao a Lei Geral de Protecao de Dados, o escritorio tratara, tio somente, dos dados
pessoais necessarios a defesa dos interesses do cliente.

Dados protegidos pelo sigilo constitucional somente serao tratados mediante consentimento
prévio do cliente.

4.2 O escritério orientara o cliente a manter, em sua posse, documentos originais e a
disponibilizar, para sua defesa, copias reprograficas ou digitalizadas.

5. Gestdo financeira

5.1 Todos os honorarios advocaticios serao recebidos por meio do Sistema Bancario Nacional,
em suas diversas modalidades de transagao (deposito, transferéncia, boleto bancario, PIX e
outros).

5.2 O escritorio emitira Nota Fiscal Eletronica diante do recebimento de honorarios
advocaticios. A Nota Fiscal Eletronica devera ser preenchida com dados que permitam identificar
a prestagao de servigos.

5.3 Todos os registros financeiros do escritorio serao registrados na escrituragao contabil.

5.4 Os tributos devidos pela sociedade de advogados serao devidamente quitados. O escritério
se compromete a manter atualizadas as certidoes negativas de débitos fiscais.

6. Canal de comunicacio e descumprimento das Normas de Etica e Conduta
6.1 O descumprimento de qualquer norma de ética e conduta podera ser reportado,

independente de identificacdo, a gestao do escritério por meio do canal de comunicagao,
disponivel no endereco eletrénico: contato@gustavobernardes.com.br

6.2 Confirmado o descumprimento de qualquer das Normas de Etica e Conduta, a gestio do
escritorio podera adotar medidas para a reparagao de danos e consolidagao das normas de
atuacao profissional, bem como aplicar as seguintes sang¢oes: adverténcia, suspensio ou
desligamento da equipe. O comunicante, caso tenha optado por se identificar, sera informado
dos resultados da andlise preliminar, da apuragao e das providéncias adotadas pela gestao do
escritorio.

Data de aprovagio das Normas de Etica e Conduta: 13 de abril de 2023.
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